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Trimestrale Area Venezia del 13/01/2023

FREDDURE AZIENDALI

Alcuni dati aggiornati al 30 novembre 2022:

e ORGANICI: 1.079 persone nell’area, alle quali softrarre 20 risorse uscite al 31.12 per effetto di
esodi e pensionamenti ... e I'organico continua a “dimagrire”;

e PART TIME: sono il 21,87% dei colleghi pari a 236 concessioni totali, un datfo in sensibile e
costante calo e sempre pivu “annacquato” dai rientri;

e MOBILITA’: 152 trasferimenti da inizio anno, con una percentuale di accoglimento delle
domande pari ad un “misero” 3,29%;

e LAVORO FLESSIBILE: ben 702 fruitori, un bel numero, non c'é che dire! Peccato che non sia
dato sapere quanti di questi 702 abbiano fruito di una sola giornata in futto I'anno ...

Di fronte ad un’Azienda che fraduce il significato di questi incontri in una manciata di “sterili” slides,
ABBIAMO SOTTOLINEATO CON FORZA CHE AL MALESSERE DILAGANTE IN AUMENTO INCONTROLLATO,
LA BANCA CONTINUA A RISPONDERE CON LA STESSA STRATEGIA DI SEMPRE:

IL NULLA PIU’ TOTALE

I ringraziamenti per i meravigliosi risultati commerciali— che come sempre viriferiamo — non servono
non bastano, non compensano neanche lontanamente I COCCIUTO SILENZIO di fronte alla
denuncia ripetuta di un CLIMA PESSIMO, fatto di COSTANTE, VOLUTA, IMPERTERRITA VESSAZIONE
COMMERCIALE, con budget da contesto internazionale di pace, crescita e prosperitd - vision
aziendale o vision psichiatrica?) e di CARICHI DI LAVORO FUORI DA OGNI LOGICA ORGANIZZATIVA,
proprio in quell’ Azienda che fa dell’agenda la panacea di tutti i mali.

La delegazione aziendale ci ha tenuto comunque a precisare che “la DIGNITA’ dei Colleghi non va
mai messa in discussione”.

Forse proprio per dare un segnale in questo senso il Gruppo ha deciso, nell’ambito delle innumerevoli
iniziative ESG di risparmio energetico, di FAR TAGLIARE LE SPINE DEI BOILER PER

L'ACQUA CALDA: un'iniziativa “memorabile” sia nel merito di nobile approccio ecosostenibile
(ma siamo davvero sicuri che non ci siano ben altri sprechi da contenere?) che nel metodo,
diremmo di “fantozziana memoria” (perché semplicemente staccarle, le spine, non ci avrebbe
messo al riparo dai temibili “furbetti del lavandino”, alla stregua della fiducia che si ripone nei
bambini di 4 anni ai quali si dice “non mangiare la torta che c'e in frigo™).

C’'é da dire che I'emergenza energetica € una preoccupazione condivisa e condivisibile, ed i
Colleghi non sono di certo esentati da questa fondamentale assunzione di responsabilitd.

Un'unica conferma si rende necessaria, per opportuna trasparenza:
la spina e stata tagliata anche al quartier generale di Ca’ de Sass?
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